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Aufgabenbeschreibung 

Team ABU-Schlussprüfung 

Version vom 25. September 2023 

 
Zielsetzung 

Das Ziel ist das Erstellen der schriftlichen Schlussprüfung Allgemeinbildung (SP ABU). 
Die TBZ-Richtlinien für das Qualifikationsverfahren werden eingehalten. Die Schlussprü-
fung der TBZ ist grafisch ansprechend gestaltet und entspricht dem TBZ-Erscheinungsbild 
bzw. den CI/CD-Vorgaben des Kantons. 

 
Aufgaben 

- Schaffung von je einer Aufgabenserie für 3-jährige Grundbildungen (Profil normal 

und erweitert ab 2025) sowie zwei Aufgabenserien für 4-jährige Grundbildungen 
(Profil normal und erweitert) gemäss Abschnitt 4 der TBZ-Richtlinien und den kan-
tonalen Vorgaben. 

- Schaffung einer A- und einer B-Version pro Serie durch abweichende Anordnung 
und wo möglich Parametrisierung der Aufgaben. 

- Schaffung der nötigen Korrekturschlüssel (inkl. den erwarteten Antworten und ent-

sprechenden Punktzahlen). 
- Für die 4-jährigen erweiterten Prüfungen jährlich entweder ein geeignetes belletris-

tisches Buch oder ein geschichtliches Thema (hier inkl. Unterrichtshinweisen) be-

stimmen und dem ABU-Lehrkörper vor den Sommerferien kommunizieren. 
- Bekanntgabe der Prüfungsthemen spätestens vor den Sportferien mit den nötigen 

Hinweisen für eine sinnvolle Prüfungsvorbereitung. 

- Treffen der nötigen Absprachen mit den Prüfungsleitungen der drei Abteilungen. 
- Kommunikation der Gesellschaftsthemen an die bili-Verantwortlichen bezüglich der 

SP ABU für die bili-Klassen. 

- Koordination des Druckes inkl. Verhandlungen mit der Druckerei führen und Finan-
zierungsanträge stellen. 

- Sicherstellen, dass Prüfungsinhalt vertraulich behandelt wird und die Prüfungsun-

terlagen bis zum Prüfungstag unter Verschluss bleiben. 
- Kurzbericht zur vergangenen SP ABU mit allfälligen Folgerungen zuhanden des 

ABU-Koordinators erstellen. 

 
Befugnisse 

Entsprechend den oben aufgeführten Aufgaben 

 
Stelleninhaber/-innen 

- Vertretung EE 

- Vertretung IT 
- Vertretung AT 

 

Entlastung / Gutschrift Stundenkonto 

Je 1.5 Lektionen pro Woche, Gutschrift Stundenkonto 



 
Verantwortung 

Leitung Abteilung EE 
 
 

Zürich,   ....................................................................  
 
 

 
Vertretung EE  ....................................................................  
 

 
 
Vertretung IT  ....................................................................  

 
 
 

Vertretung AT  ....................................................................  
 
 

 
Leitung Abteilung EE  ....................................................................  
 

 
 
Rektor/-in   ....................................................................  

 
 
 
 
 


