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Mitarbeiterbeurteilung Summarisches Verfahren 
 

Name:  ______________________ Vorname:  ______________________ 

Stelle:  ______________________ Stellenbeschreibung vom:  ___________________ 

Besoldungsklasse / Stufe:  ________ Letzte Beurteilung am:  ______________________ 

Anlass:  ___________________________________________________________________ 

Merkmal    Beurteilung  Bemerkung 

 

Arbeitsausführung:       

 

      

 

Arbeitsergebnis:       

 

      

Selbständigkeit:             

 

Verhalten:             

 

Gesamtbeurteilung: 

 

      

Bemerkungen: 

 

      

 

Mitarbeitergespräch am: __________________________ 

Datum, Unterschrift Vorgesetzter: ______________________________________________ 

Datum, Unterschrift Mitarbeiter/in: ______________________________________________ 
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